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“DISPOE  SOBRE A CRIACAO DO

Ass..

PROGRAMA  GUARDA MUNICIPAL

Cawmam Municipal de Marilac

MIRIM, EM MARILAGMG:? rennsio de 23 106 4,

A Camara Municipal de Marilac, estado de Minas Gerais, decreta: u@%

Presidente

Art. 1° Fica instituido, no 4mbito deste municipio, o Programa “Guarda Mirim”, embasado
na Constituigdo Federal, ECA, Legislagdo do Menor Aprendiz e Lei Organica do Municipio.

Art. 2° Séo beneficiarios do programa, instituido por lei, os menores, de ambos 0s sexos, em
idade compreendida entre 10 e 17 anos, 11 meses e 29 dias, matriculados em
estabelecimentos de ensino regular, residentes e domiciliados nessa cidade.

Art. 3° O Programa serd desenvolvido pela Prefeitura Municipal em parcerias com
organizagdes ndo governamentais, empresas, Policia Militar, CRAS, CREAS, Conselho tutelar
e demais secretarias do municipio.

Art. 4° Sdo objetivos do Programa:

L

VL

Proporcionar maior integragdo entre a corporagio, a familia e a comunidade,
com a criagdo de circuitos alternativos de vivencia e convivéncia de crianca e
adolescente;

Ocupar os menores com atividades civicas, sdcio culturais, esportivas,
recreativas e de disciplina;

Orientar os menores sobre o exercicio da cidadania, legislacdo de transito,
nogdes de primeiros socorros, doengas transmissiveis, planejamento familiar,
ecologia e meio ambiente;

Promover o desenvolvimento dos beneficirios desamparados ou de familias
carentes de recursos, ajudando-os na formacdo de seu carater e na sua
integracdo na sociedade, através de agdes nos planos de satide, educacionais,
assistenciais e profissionais;

acolhimento das criancas e adolescentes, considerando a pandemia, incluindo
avaliagdo socioecondmica, psicossocial e de satde, através das Secretarias de
Assisténcia Social e Satide;

Reduzir a¢des em caso de infrequéncia de alunos (evasio escolar), bem como
auxiliar na avaliacio diagndstica e agdes de recuperagdo e promover acdes
integradas com satide, educagdo, esporte, cultura e assisténcia social;

Pardgrafo Unico — Os adolescentes devem participar de atividades exclusivamente

relacionadas

Polic_;ia Militar.

a aprendizagem, sendo vedada a participacdo em atividades operacionais
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Art. 5% Os beneficiarios do programa, apds cursos preparatdrios, poderdo ser encaminhados a
prestacdo de estagios em estabelecimentos comerciais, industriais, ensino, reparticdes
publicas e outras entidades, observando-se sempre horarios e ocupagdes compativeis fisicas e
intelectuais, e sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que autorizados pelos
pais.

Art. 6° Pelo estagio a ser realizado junto aos estabelecimentos indicados nesta lei, os
beneficiarios do programa receberdo, em contrapartida, dos mesmos estabelecimentos, uma
ajuda de custo, cujo valor, forma de arrecadagio e pagamento serdo definidas pela diretoria.

Art. 7¢ A Guarda Mirim sera administrada por um Comando Superior, na forma estabelecida
em seu Estatuto.

Art. 8 A Guarda Mirim sera constituida por uma diretoria de 10 (dez) membros, com
fungdes assim distribuidas:

I — Presidente;

IT - Vice-presidente;

III — Secretério;

IV — Tesoureiro;

V - Coordenador do Curso- devem ser policiais militares na ativa ou reformados
pertencentes ao 2 GPM/3 pelotao/160 Cia/6 BPM;

VI -um representante da Secretaria de Educagio;

VII - um representante da Secretaria de Satide;

VIII - um representante da Secretaria de Assisténcia Social;

IX - um representante da Camara Municipal;

X - Diretores da Escola Municipal e CMEL;
§1% A diretoria se reunird a cada 12 (doze) meses, no més de Janeiro, para definicgo, por meio
de ata, a respeito do artigo 6°, que deveré ser publicada por todos os meios, para ampla
divulgacao.
§2° A diretoria, deverd, dentro de um prazo de 30 (trinta) dias, elaborar todas as normas de
controle, acompanhamento e supervisio do Programa, redigindo-se o competente Regimento
Interno e publicando-o nas redes sociais, bem como enviando cépia do mesmo a Camara
Municipal, Prefeitura Municipal e todas as secretarias para ampla divulgagio em quadros de
avisos, a cada 12 (doze) meses, no més de Janeiro.
§3° - A diretoria podera reunir-se mediante convocagio, sempre que necessario for.

Art. 9° - As atribuigdes de cada representante devem seguir:
§1° - Compete a diretoria:
I - Elaborar e executar o programa anual de atividades da guarda - mirim;
II - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual de suas atividades,

imento Interno;
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IIl - Articular-se com Institui¢des Publicas e Privadas para mutua colaboracio de
interesses comuns;
IV - Expedir ordens internas, estabelecendo normas e resolvendo as questdes de
ordem;
V - Registrar entrada e saida de recursos financeiros da entidade;
VI - Desenvolver trabalhos para arrecadagio de fundos para manutencio da
organizagao e selegdo de patrocinadores e parcerias;
VII — Cumprir e fazer cumprir o regulamento, autorizando viabilizar e verificar a
aplicagdo dos recursos destinados a organizagdo.
§2° - Compete ao Presidente:
I - Representar a Guarda — Mirim, nos eventos e programas e representar a
organizagdo perante autoridades e poderes publicos;
IT — Cumprir e fazer cumprir o regulamento;
IIT - Presidir a Assembléia Geral;
IV — Convocar e presidir reunides;
V - Assinar com os diretores no ambito de suas respectivas funcdes as
correspondéncias expedidas;
VI- Usar de votos de qualidade, quando necessério, nas reunides da diretoria.
V - Comparecer sempre nas reunides;
§3° - Compete ao Vice-presidente:
I —Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos;
I - Assumir o mandato de Presidente em caso de vacancia até seu término;
III - Prestar, de modo geral, colaboragdo ao presidente.
IV - Comparecer sempre nas reunides;
§4° - Compete ao Secretério:
I - Secretariar as reunides da diretoria, da Assembléia Geral e redigir as atas;
II - Publicar todas as noticias das atividades da organizacio;
[I - Preparar a correspondéncia a manter sob sua coordenagio os arquivos e
expedientes da Guarda — Mirim;
IV — Redigir e ler as atas nas reunides.
V - Comparecer sempre nas reunides;
§5° - Compete ao Tesoureiro:
I - Arrecadar e contabilizar as financas da Guarda — Mirim;
I - Apresentar relatérios de despesas, bem como notas fiscais de compra sempre que
o presidente solicitar;
II - Submeter a Diretoria o balancete mensal; sempre que for necessario pelo
presidente.
IV - Comparecer sempre nas reunioes;
§6° - Compete ao Coordenador de curso:
I Definir diretrizes do programa, em reunido com os monitores de cursos e Dir
de Esporte/Educagao e Assisténcia Social;
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Coordenar a formac¢do humana, fisica, técnica, intelectual, moral e disciplinar dos
Guardas — Mirins;

Comandar e supervisionar todo o trabalho dos instrutores e monitores;

Promover passeios ecolégicos com os Guardas — Mirins sempre que possivel,
prevenindo sobre a necessidade de preservagio do meio ambiente;

Orientar e monitorar as atividades do Guarda — Mirim;

Supervisionar e orientar os trabalhos dos chefes de grupos;

Comunicar, fatos, ocorréncias e atividades inerentes aos Guardas — Mirins.

Dirigir e supervisionar todas as atividades esportivas da Guarda — Mirim;
Comparecer sempre nas reunides;

§7¢ - Compete ao representante da Secretaria de Educacdo, Secretaria de Satide, Secretaria de

L

II.

III.

=

Assisténcia Social e Diretores da Escola Municipal e Estadual:

Apresentar planos de a¢Ges e campanhas vinculativas, considerando calendarios de
suas proprias secretarias.

Sinalizar e indicar menores em maior risco de vulnerabilidades para serem captados
pelo programa;

Realizar e promover sugestdes de programas dentro das orientagdes repassadas pelo
Coordenador, tendo em vista a indicagdo dos assuntos mais urgentes;

Promover intercimbios no intuito de motivar os Guardas — Mirins para a prética
esportiva, estudo e assistencialismo;

Desenvolver e articular junto as secretarias municipais as atividades esportivas,
educacionais e assistenciais;

Comparecer sempre nas reunides;

§8° - Compete ao representante da Cimara Municipal:

< HE -

Fiscalizar o programa;

Contribuir para o desenvolvimento e dar ampla divulgagdo a Casa Legislativa;
Promover arcabougo legal, sempre que for necessério, consultando a assessoria da
Cémara Legislativa;

Comparecer sempre nas reunides;

Art. 10° - A diretoria exercera o mandato pelo prazo de 2 (dois) anos, iniciando em 01 de
Janeiro de 2022 e findando em 31 de dezembro de 2024, podendo reconduzir 1 (uma) tinica

VeZ.

Art. 11 -A diretoria sera eleita por meio de votagéo, presencial, a ser realizada até o dia 15 de
dezembro do ano que antecede o inicio da legislatura, devendo ser empossada no dia 01 de
janeiro de 2022, em local publico e com ampla divulgaco.

Paragrafo tmico — A diretoria provisdria que devera vigir pelo ano de 2021 devera ser

nomeada pelo Poder Executivo, por meio de decreto Municipal, apés indicacio do Po
Legislativo do seu representante.

Pt
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Art. 12 - As despesas decorrentes do presente Programa correrdo a conta das Secretarias
Municipais encarregadas de sua implementagdo.

Art. 13 - A diretoria se reunird e apresentard o cronograma de funcionamento anual,
Regulamento interno disciplinar e Regulamento de promogdes da PGM, no prazo de 30
(trinta) dias uteis, devendo enviar copias a Prefeitura Municipal de Marilac, Cimara
Municipal de Marilac e todas as secretarias para serem afixados em quadro de avisos para
ampla divulgagéo, além de disponibilizar em suas redes sociais.

Art. 14 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes
em contrario.

Cél’j_nara Municipal de Marilac, 26 de maio dM /4( Ajﬂ
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Vereadora Vereador Vereador

DARLQE[NE MAIA VICEN ZA A%?ﬁé@g%ﬁ
Vereadora do Vereador
ot At il
SA O CEZAR EONARDO NEPOMUCENO JOHANE CANDIDO

Vereador Vereador Vereador
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JUSTIFICATIVA

Vemos que a Guarda Mirim é um “sonho” de toda a sociedade.

Precisamos nos empenhar em realizar esse sonho e trazer oportunidades reais de crescimento
e desenvolvimento as nossas criancas e adolescentes.

Dessa forma, encaminhamos proposi¢do de Lei que dispde sobre a matéria, dentro de valores
que resgatam a boa formagdo e preparacdo para a vida e, por consequéncia, para o mercado
de trabalho em observancia as normas vigentes.

O Programa funcionara nos espagos fisicos ptiblicos do municipio, mediante parcerias e
organizagdes de cronograma que serdo definidos em reunides anuais.

As politicas publicas resgatam e promovem nossos jovens e a aprovagao desta legislacdo tem
significativa importancia e avango para o municipio e nossas familias.

Considerando a iminente vacinagdo populacional, precisamos programar e planejar retornos.
Neste sentido, rogo aos meus pares que, apds a discussdo, prestados os esclarecimentos
necessarios, seja esta legislagdo aprovada, em carater de urgéncia.

Estas sao as razdes que me fizeram submeter o presente projeto a esta Camara Municipal.

Camara Municipalle Marilac, 26 de maio de 2021. 4,/(/
MOA & % )
VIVIAN MOL I G ODRIGUE

Vereadora Vereador Vereador

Adbata o

Vereador

CENO ~JOHANE CANDIDO

Vereador Vereador Vereador

DARLENE MAIA




